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I. Общие положения

Отдел главного металлурга является самостоятельным структурным подразделением предприятия и подчиняется главному инженеру (техническому директору).

II. Задачи

1. Обеспечение разработки и внедрения конкурентоспособных технологий металлургического производства.

2. Обеспечение технологической оснасткой новых и действующих технологических процессов в целях совершенствования производства.

III. Структура

1. Структуру и штаты отдела утверждает директор предприятия в соответствии с типовыми структурами аппарата управления и нормативами численности руководителей, специалистов и служащих с учетом объемов работы и особенностей производства.

2. Отдел главного металлурга в своем составе может иметь следующие подразделения: конструкторско-технологическое бюро сталелитейного производства;  конструкторско-технологические бюро кузнечно-штамповочного и термического производств; конструкторско-технологическое бюро чугунного и цветного литья;

конструкторское бюро литейной оснастки; бюро подготовки производства.

IV. Функции

1. Обеспечение конкурентоспособности продукции, выпускаемой цехами, подчиненными главному металлургу (например, металлургическими, термическими и т.д.).

2. Составление стратегии и планов развития, подчиненных ему цехов.

3. Разработка технологических процессов для подчиненных ему цехов.

4. Обеспечение внедрения планов научно-исследовательских работ по механизации и автоматизации производства.

5. Разработка норм расхода материалов, используемых в подчиненных ему подразделениях.

6. Проведение работы по внедрению конкурентоспособных технологических процессов, позволяющих снизить расход металла, энергии и других материалов.

7. Составление заявок на необходимое металлургическое оборудование и материалы.

8. Анализ причин брака, разработка мероприятий по устранению брака и повышению качества заготовок.

9. Проверка загрузки металлургического и других видов оборудования в подчиненных ему цехах, выявление резервов улучшения использования производственных мощностей.

10. Составление отчетных данных (по выпуску продукции, по рабочей силе и заработной плате, по новой технике и т.д.) и представление их в отделы предприятия.

11. Представление заключений по рационализаторским предложениям и изобретениям, касающимся металлургического производства.

V. Взаимоотношения отдела главного металлурга с другими подразделениями предприятия

С планово-экономическим отделом. 

Получает: годовые и текущие планы производства по металлургическим цехам на согласование; программу выпуска металлургическими цехами литья и поковок; запросы по разовым заказам выполнения отдельных деталей в металлургических цехах.

Представляет: расчеты потребности в металле и других материалах; отчеты по выполнению основных показателей плана производства.

2. С отделом технического контроля

Получает: извещения о случаях брака по причинам, зависящим от качества металлов, недостатков технологии, а также ежемесячные отчеты по браку.

Представляет: материалы о работе по повышению качества продукции металлургических цехов.

3. С металлургическими цехами

Получает: отчеты о выполнении производственной программы и технико-экономических показателей; планы рационализаторских мероприятий и их выполнение.

Представляет: перспективные и текущие планы производства;

нормы расхода металла и других материалов; штатные расписания;

технологические процессы производства отдельных деталей.

4. С инструментальным отделом

Получает: сводки об изготовлении оснастки согласно графикам. 

Представляет: технические условия на изготовление и эксплуатацию оснастки; необходимую документацию на изготовление оснастки для металлургических цехов и извещения об изменениях, вносимых в чертежи; участвует в случае необходимости в испытании изготовленной оснастки для металлургических цехов.

5. С отделом организации труда и заработной платы. 

Получает: проекты норм времени на изготовление деталей-заготовок для согласования; положение о порядке премирования работников.

Представляет: проекты штатных расписаний; технические условия изготовления деталей-заготовок; проекты по снижению трудоемкости продукции.

6. С отделом главного механика

Получает: графики ремонтов оборудования металлургических цехов; данные о технологической точности оборудования.

Представляет: заявки на изготовление нестандартного оборудования.

7. С отделом главного энергетика

Получает: план выполнения заявок по подключению вновь устанавливаемого оборудования; план выполнения заявок по разработке электрических схем на переустанавливаемое оборудование.

Представляет: заявки на ремонт электрооборудования; заявки на подключение вновь устанавливаемого и переустанавливаемого оборудования; заявки на разработку электросхем; графики планово-предупредительного ремонта технологического электрооборудования.

8. С отделом снабжения

Получает: сведения о количественных объемах материалов для металлургического цеха.

Представляет: годовые заявки на потребные сырье, материалы и полуфабрикаты для металлургического производства; нормы расхода материалов, применяющихся в металлургических цехах.

9. С отделом охраны труда

Получает: заключения по техническим проектам и технической документации на предмет учета в них правил техники безопасности.

Представляет: техническую документацию на предмет учета в них правил техники безопасности.

10. С отделом технической документации. 

Получает: копии полных комплектов чертежей основных изделии предприятия; технические условия, инструкции и другую техническую документацию.

Представляет: разработанную технологическую документацию для регистрации, учета, хранения и размножения; акты о списании технических документов и заявки на множительные работы.

VI. Права

1. Участвовать в анализе рыночной информации.

2. Требовать от подразделений предприятия представления сведении, касающихся их деятельности и необходимых для работы отдела.

3. Участвовать в составлении планов работы подчиненных це хов.

4. Приостанавливать работу в подчиненных ему цехах при нарушении установленной технологии, ставя об этом в известность руководство предприятия.

VII. Ответственность

1. Всю полноту ответственности за качество и своевременность выполнения возложенных настоящим Положением на отдел задач и функций несет начальник отдела.

2. Степень ответственности других работников устанавливается должностными инструкциями.
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